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FETIH TEKSTIL

== Fetih Tekstil San ve Tic. Ltd. $ti 1996 yilinda kurulmus olup,
gg gg Istanbul , Malatya ve Misir olmak iizere toplam 4 tesiste
oo|00| faaliyet gostermektedir.

£
o), ‘g} Bu biilten Fetih Tekstil istanbul Merkez ofisi, istanbul iiretim
( ~_0, tesisi ,ve Malatya’da yer alan ¢ iiretim tesisini kapsamaktadir.

@\ Fetih Tekstil faaliyet alanlari olan tasarim, malzeme iiriin
gelistirme, liretim ve satig ihracat konularinda, uluslararasi
@ degerli marka alicilarla isbirligi yapmakta ve calismaktadir.
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KURUMSAL

YONETIMIN MESAJI

Degerli Paydaslarimiz,

27 yillik sektorel tecriibesiyle Taha Group’a bagli olarak faaliyet gosteren
Fetih Tekstil, Tiirkiye’de hazir giyim sektoriiniin biiyiimesine katki
saglamaktadir.isimizin temel degerlerinden biri; Siirdiiriilebilirlik’tir.
Ciinkii biliyoruz ki, sadece finansal basarilar elde etmek degil, ayni
zamanda toplumumuz ve ¢evremiz icin de iizerimize diisen sorumlulugu
tasimak zorundayiz. Bu baglamda siirdiiriilebilirlik felsefesini
merkezimize alarak giivenilir ve saygin bir global sirket olma tutkusuyla
calismalarimiza devam etmekteyiz. Sirket olarak siirdiiriilebilirlige olan
baglligimizi pekistirmek igin siirekli olarak cesitli alanlarda caligmalar
diizenlemekteyiz. Cevresel etkimizi azaltma, enerji verimliligini artirma,
atik yonetimini iyilestirme, su tasarrufu gibi onemli hedeflerimizi
gerceklestirmek icin faaliyetlerde bulunmakta, sosyal sorumluluk
projelerinde yer almaktayiz. Ayrica toplumla daha fazla etkilesim
saglamak icinde girisimlerimizi artirmaktayiz.

Ulkemizde 6 Subat 2023 tarihinde meydana gelen ve 11 ili etkileyen
deprem nedeniyle derin uziintii icerisindeyiz. Depremde hayatini
kaybeden vatandaslarimiza Allah'tan rahmet ve iilkemize sabirlar dileriz.
Fetih Tekstil Ailesi olarak basta; Malatya ilimizde bulunan c¢aligma
arkadaslarimiza olmak iizere, depremden etkilenen diger illere de maddi
ve manevi olarak destegimize devam ediyoruz.

2023, deprem felaketinin yani sira kiiresel iklim degisikligiyle birlikte
gerceklegen siddetli yagis, sel ve orman yanginlarina da sahit oldugumuz
uiziicii bir yil oldu. Bu gostergeler bize, kiiresel olarak siirdiiriilebilir bir
diinya noktasinda daha hizli aksiyon almamiz gereken alanlar olduguna
isaret etti. Fetih Tekstil olarak, bu tiir felaketlerin bir daha
yagsanmamasini temenni ediyoruz.
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SOSYAL CEVRE

EKONOMI

Teknolojik ilerlemelerin hizla yasandigi ve dijital doniigiimiin
gerceklestigi milenyum doneminde loT'nin (nesnelerin interneti)
gelisimi hiz kazanmig ve siirdiiriilebilirlikle ilgili pek ¢ok alanda
potansiyel katki saglamistir. Fetih Tekstil olarak dijitallesme
c¢alismalarini yakindan takip ediyoruz ve kurumsal siire¢lerimize
artirmayi

entegre ederek ekonomik ve cevresel verimliligi

hedefliyoruz.

Toplumsal cinsiyet esitligi, sosyal siirdiiriilebilik icin hayati 6neme
sahip bir konu. Kadin ve erkegin is ve sosyal hayat icerisindeki tiim
alanlarda esit oldugunu savunuyoruz. Bu dogrultuda, toplumsal
cinsiyet esitligini onemsiyor ve tiim calisanlarimizi bu konuda
bilinclendirmeye devam ediyoruz. kadin istihdamini
ekonomik kalkinma ve siirdiiriilebilir bir hayatin vazgecilmez unsuru
olarak kabul ediliyoruz.

Ayrica,

insana yakisir is ve siirdiiriilebilirlik degerleri, isimizin ve
toplumumuzun temel taglaridir. Ulusal ve uluslararasi kanun ve
yonetmeliklere uyum sagliyoruz. Calisma arkadaslarimiza giivenli ve
huzurlu bir calisma ortami saglamayi bir gorev olarak goriiyoruz.

Dongiisel ekonominin uygulanmasi; dogal kaynaklarin korunmasi ve
gelecek nesillere daha yaganabilir bir diinya birakilmasi i¢in onemli
bir adim. Bu nedenle biinyemizde olugsan atiklari dongiisel
ekosistemine dahil ediyoruz ve pozitif etki yaratmak igin
caligmalarimiza devam ediyoruz. Yil icerisinde siirdiiriilebilir
destekleyen; OCS, RCS, GOTS, GRS sertifikalarimizi
giincelledik. RegenagriCS sertifikasini aldik. Tedarik zincirimizi de
siirduriilebilir Gretim konusunda tesvik ediyoruz. Siirdiiriilebilirlik
yolculugumuzda, paydaslarimizla isbirligi ile devamluligi saglamak
uzere iliskilerimizi giiclendirmeye devam ediyoruz.

tiretimi

2022 yilinda faaliyete gecen Fetih Tekstil Malatya-3 Fabrikamiz,
USCBC tarafindan Leed- Gold olarak siniflandirilmigtir. Bu
yatinmimizla Malatya ilinde ilk yesil fabrika sertifikasina sahip
olduk. Yenilenebilir enerji ve enerji verimliligi caligmalarimizla
cevresel etkimizi daha da minimize etmeyi hedefliyoruz.

Siirdiiriilebilirlik yolculugumuzun o6nemli bir basamagi ise; Fetih
Tekstil biinyesinde 2020 yilinda Kurumsal ve Tedarik Zinciri
Siirduriilebilirlik Depertmani’nin kurulmasi olmustur.
Siirdiirulebilirlik, isimizin merkezinde bulunmaya ve gelecek
hedeflerimize ulagmak icin yol gosterici olmaya her zaman devam
edecektir. Cunkii yesil, adil ve etik bir diinya icin caisgmaktan her
daim mutluluk duyuyoruz. Uzun siireden beri devam eden
sirdiiriilebilirlik  yolculugumuzda c¢aligma arkadaslarimizin
destegiyle kendimizi siirekli gelistiriyoruz.

Fetih Tekstil olarak gelecek nesillere yasanilabilir bir diinya
birakabilmek icin siirdiiriilebilirlik calismalarimizi yogunlastirip,
paydaslarimiz ve toplumla paylasmaya devam edecegiz.

En biiyiikk hedefimiz olan; siirdiiriilebilir bir gelecegi insa etmek
adina hep birlikte ilerlemekten, basarilarimizi paylasmaktan ve
zorluklari birlikte asmaktan daima gurur duyacagim. isbirligi
yaptigimiz tiim paydaslarimiza ve calisma arkadaslarimiza bu

konuya gosterdikleri hassasiyetten dolay: tesekkiirlerimi sunarims

iHSAN KISACIK

GENEL MUDUR
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2022 yili icin hazirladigimiz Siirdiiriilebilirlik Biiltenini sizlerle
paylasmaktan mutluluk duyuyoruz. Bu biilten, Fetih Tekstil
isletmelerinde yiriitiilen caligmalar icermektedir. Bu biilten
siirduriilebilirlik calismalarimizi ve gelecek yil hedeflerimizi de
kapsamaktadir. Gelecek nesiller icin bir diinya birakma sorumlulugu
ile hareket ediyoruz. Bu baglamda, 2022 yilinda siirdiiriilebilirlik
hedeflerimizi daha da ileri tasiyarak, cevresel etkimizi azaltmaya,
toplumsal katilimi giiclendirmeye ve is modelimizde yenilik¢i ¢oziimler
liretmeye odaklandik.

Sosyal etki yaratmak igin, yerel topluluklarla isbirliklerine agirlik
verdik ve sosyal projeler gerceklestirdik. 2022 yilinda basladigimiz
toplumsal cinsiyet esitligi calismalarimizla kurum iginde farkindalik
artirmaya devam ediyoruz. BM Global Compact-Women Empowerment
Principles imzacisi, HIGG INDEX, SLCP degerlendirmelerine tabi ve
GOTS, CRS, OCS, RCS ve ReganagriCS sertifikalarina sahip olmaktan
mutluluk ve gurur duyuyoruz

Siirdiirulebilirlik caligmalarinda ve biiltenin hazirlanmasinda katki
saglayan ve igbirligi yapan ¢calisma arkadaslarima ve paydaslarimiza
tesekkiir ederim.

66 KUBRA KARABAL
SURDURULEBILIRLIK UZMAN YARDIMCISI

—99
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TUGCE CERKEZOGLU
‘ CALISAN TEMSILCIsi

—99

Surdiiriilebilirlik, bugiiniin ve gelecek nesillerin refahini korumak ve
dogal kaynaklan etkin bir sekilde kullanmak icin dnemli bir kavramdir.
Siirdiiriilebilirlik, sirketimiz icin onemli bir degerdir ve sizlerin de
katkilanyla bu degeri her gecen giin daha da giiclendiriyoruz. Elektrik, su
ve atik yonetimi siireclerini iyilestirerek dogal kaynaklarimizi koruma
yolunda onemli adimlar attik. Siirdiiriilebilirligin basarisi, her birimizin ve
calisanimizin katilimi ve duyarliigiyla miimkiindiir.

Calisma arkadasglarimizin saglig, giivenligi ve refahi her zaman firmamiz
icin oncelik olmustur. Esitlik ve adaleti on planda tutarak, toplumsal
cinsiyet esitligi konusunda daha fazla farkindalik yaratma ve cesitliligi
destekleme ¢abalarimiz siirdiiriiyoruz. Ayni zamanda, sosyal sorumluluk
projelerine katilarak toplumumuza pozitif etkiler yaratmaya devam ettik.
Sirketimizi daha iyi bir yer yapmak hep birlikte c¢alismaya devam
edecegiz.

Siirdiiriilebilirlik yolculugumuzun bir parcasi olmaktan gurur duyuyorum.
Calismalarimiza katki saglayan basta yoneticilerim olmak iizere tiim
calisma arkadaslarimiza tesekkiir ederim.
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KURUMSAL SURDURULEBILIRLIK
STRATEJI

Fetih Tekstil'in siirdiiriilebilirlik stratejisi, cevresel, ekonomik ve toplumsal
boyutlar kapsaminda ve kurumun stratejik amaclari temelinde dort ana baslik
altinda ele alinmaktadir.

Miisteri odakli hizmet anlayisimiz dogrultusunda miisterilerimizle tedarik,
uretim ve lojistik alanlarinda uzun vadeli surduriilebilir is ortakliklar
kurulmaktadir.

Yalin yonetimi temel alan siirdiiriilebilir siire¢ yonetimi yaklagimiyla

verimliligi arttirarak rekabet giiciimiiz yiikselmekte ve boylece yeni pazarlara M
girilmektedir. VI ZYO N

Iinsan haklar1 evrensel beyannamesi, Uluslararasi Calisma Orgiitii (ILO) ve
Turkiye Cumhuriyeti Calisma Kanun ve Yonetmelikleri odakl yaklagimlarimiz
ve politikalarimiz dogrultusunda, calisan gelisiminin siirekliligi ve giiclii
kurum kiiltirimiiz temelinde faaliyetlerimiz siirdiiriilmektedir.

Fetih Tekstil'de kurulusundan beri kurumsallagma,
siirdurilebilirlik ve siirdiirilebilir kalkinma calismalan
paydaslarla isbirligi icinde yiiriitiilmektedir.

AR-GE ve inovasyon yonetimimizle gelistirdigimiz siirdiiriilebilir iiriinler ve

coziimler rekabet giiciimiizii arttirmaktadir. “BM Siirdiirulebilir Kalkinma Hedefleri ve Tirkiye’nin
suirdiiriilebilir ekonomik biliyiime hedefleri Fetih Tekstil’in
Toplum ve ¢evrenin bir parcasi oldugumuz bilinciyle gelistirdigimiz toplumsal temel motivasyonudur. ¢’

sorumluluk projeleri ve izledigimiz ¢evre politikalar siirdiiriilebilir bir diinya
icin motivasyonumuzu arttirmaktadir.
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SURDURULEBILIRLIK YOLCULUGU

Arge ve Tasarim Merkezi

Sosyal Uygunluk Prosediirleri Kurumsal ve Tedarik Zinciri Malatya ilinde ilk Leed
olusturuldu. olarak caligmalara basland.. Siirdiiriilebilirlik Departmani Sertifikali yesil fabrika
ik Siirdiiriilebilirlik raporu kuruldu. acild.
hazirland. Kadinin Giiclenmesi
> N Prensipleri (WEPs) imzacilig

~
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ADIDIDIDEDLD:

Enerji verimliligine Yalin iiretime gecildi.
yénelik 6lciimler 5S caligmalan yap!ldl.
Dijital doniisiim i¢in 3D
program yatirimlari yapildi. o : . %
G/ THE INTERNATIONAL ~ TLSZIC)f s =y P O
. . s CoPEEG) T T T e regen L) \
@) FETIH TEKSTIL Kurumsal Siirdiiriilebilirlik Biilteni / 2022 @9 RECSTANDARD Inicl=it/ 5 e a N

Kurumsal karbon ayak
olculdu.
yapild.
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SURDURULEBILIRLIK YONETIMI

SURDURULEBILIRLIK
YONETIMI

SURDURULEBILIR SURDURULEBILIR
YONETIM SISTEMLERI BUYUME URUNLER

INSAN KAYNAKLARI TEDARIK ZiNCiRi

Siirdiiriilebilirlik Komitesi, firmanin siirdiiriilebilirlik yaklasimini belirlemekte, politika ve stratejilerini olusturmakta, eylem planini hazirlamakta,
hedefleri tespit etmekte ve siirdiiriilebilirlik performansiniizlemektedir.

@ FETIH TEKSTIL Kurumsal Siirdiiriilebilirlik Biilteni / 2022



KURUMSAL

PAYDASLAR

— 66
Fetih Tekstil, paydaslarin beklenti ve
ihtiyaclarini dikkate alan siirdirilebilir
ve yapici bir yaklasim ¢ercevesinde
iletisimini gerceklestirmektedir.

9 —
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ONCELIKLENDIRME MATRISI

ONCELIKLI YUKSEK ONCELIKLI COK YUKSEK ONCELIKLI

1-ETKiLi YONETiSIiM N

2-MUSTERI GIZLILIGI

3-MUSTERIi MEMNUNIYETI

4-i$ SAGLIGI VE GUVENLIGI
5-DONGUSEL EKOMOMI

6-CALISAN HAKLARI
7-SURDURULEBILIR BUYUME
8-CEVRESEL UYGUNLUK

9-1 ENERJIi VERIMLILIGi

10-ATIK YONETIMI

11-COCUK iSCILiGi iLE MUCDELE
12-YENILENEBILIR ENERJI

13-SU YONETIMi

14-AYRIMCILIKLA MUCADELE

15-iKLiM DEGISIKLIGI

16-SERA GAZI EMiSYONLARI
17-EGITIMLER

18-YEREL TEDARIK

19-TEDARIK ZiNCIRINDE CEVRE UYGUNLUK
20-HAKSIZ REKABET

21-iSCi-iISVEREN iLiSKiSi
22-SOSYO-EKONOMiK UYGUNLUK
23-EKONOMIiK FAYDA

24-TEDARIK ZiNCIRINDE SOSYAL UYGUNLUK
25-DiJITALLESME

26-iNSAN HAKLARI DEGERLENDIRILMESI
27-KAPSAYICILIK VE CESITLILIK
28-PAYDAS ILETIiSiMi

29-YOLSUZLUKLA MUCADELE

30-YEREL KALKINMA

31-AMACGLAR ICiN ORTAKLIKLAR
32-PAZARLAMA VE SERTIFIKALANDIRMA

COK ONEMLI

DIS PAYDASLAR

ONEMLI

33-ORGUTLENME HAKKI
34-PAZAR KOSULLARI ONEMLI COK ONEMLI
35-BiYOGESITLILIK

iC PAYDASLAR
FETIH TEKSTIL Kurumsal Siirdiiriilebilirlik Biilteni / 2022
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SURDURULEBILIR KALKINMA AMAGLARI
FETIH TEKSTIL

iLGiLi SURDURULEBILIR
KALKINMA AMACI

ONCELIKLI KONU ORNEK UYGULAMA

ENERJi VE EMiSYON YENILENEBILiR ENERJI
ENERJI VERIMLILIGI CALISMALARI

YAGMUR SUYU KULLANIMI
ATIK YONETIMi

DOGAL KAYNAK
KULLANIMI

CEVRE DOSTU URUN TASARIMI
ARGE CALISMALARI

SURDURULEBILIR URUN
TASARIMI

SERTIFIKASYON CALISMALARI

DONGUSEL EKONOMI (GOTS,0CS,RCS,GRS)

AGAGLANDIRMA,

BIYOCESITLILIK IKLIME UYGUN BITKi SECiMi

IKLIM
EYLEMI

KURUMSAL KARBON AYAK iZi HESAPLANMASI
@ KARBON OFF-SET CALISMALARI

EI&II_JH.I{H 5 Lﬂ&lﬁﬂmcl 3 m"ﬁm " . 0 . . o ewe
: FETiH TEKSTIL AKADEMi, TOPLUMSAL CiNSIYET ESITLIGi
M| (ff —'\'\/\' IS SAGLIGI VE GUVENLIGi UYGULAMALARI

AMAGLARIGIN
17 i YEREL YONETIM, KURUM VE KURULUSLARLA

iS BIRLIGI

iKLiM EYLEMi

TERCIH EDILEN i$ YERi OLMAK

iS BIRLIKLERI

ENERJi VE SU TUKETiMiNiN iZLENMESINi SAGLAMAK

DiJITALLESME . . .
ONLINE ENTEGRE YONETIM SiSTEMi KULLANILMASI

FETIH TEKSTIL Kurumsal Siirdiiriilebilirlik Biilteni / 2022
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% 1098 SAAT IS GUCU
: » GELISTIRME
SEMTRiIO- KURUMSAL KARBON AYAK iZi
HESAPLAMA
7 IS BIRLIKLERI
SANAYi-UNIVERSITE STAJ VE i$ IMKANI § 432 SAAT CEVRE

PROTOKOLU

iHKiB&HUGO BOSS URGE ENDUSTRI 4.0 DAN |§MAN Ll KLAR

PROJESI

@ 1248 SAAT OSGB

SANAYi BAKANLIGI & MEB LISE TEKNIK
GEZiSi PROGRAMI

‘m' 1341 SAAT ORGANIZASYONEL
GELISIM

FETIH TEKSTIL Kurumsal Siirdiiriilebilirlik Biilteni / 2022
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2796 CALISAN

’7///\

HASSAS gALIgAN LAR Kanun ve yonetmeliklere uygun

olarak  Fetih Tekstil Calisma
Degerleri ve ilkeleri

GENG 0 Kisi ’kapsaminda kapsayiciligi ve QAL I §AN

STAJYER 46 KiSi cesitliligi, adil ve iyi bir caligma o
ortamini iiretken ve mutlu is DAG I LI M I
ENGELLI 56 Ki$l glicii icin ayrilmaz bir parca

olarak gormektedir.

HAMILE 16 KiSi

DIGER ULKE VATANDASI 0 KiSi

50 YAS VE UZERI 188 Kisi -/

ISKUR 147 Kisi
TOPLAM 480 KIsl 16-18 YAS 30-39 YAS * 50-59 YAS *
0% 28% 7%
19-29 YAS * 40-49 YAS *

26%
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%60 ERKEK
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SOSYAL

CEVRE

CINSIYET

EKONOMI
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SOSYAL

CEVRE

SOSYAL SORUMLULUK

r

\

KADIN GUCLENDIRME
PRENSIPLERI KAPSAMINDA

~

_/

OMEN’S

I1dIONIHd

=

EQUALITY MEANS BUSINESS £/
UN WOMEN @

UNITED NATIONS
GLOBAL COMPACT
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-GUCUNU GOR;
Kadinlarla Dayanigma Vakfi
i? (KADAV) tarafindan go¢cmen bir
kadindan ilham alinarak hayata
gecirilmis projeyi
desteklemektedir.

2022 yilinda 34 Kadin
kres imkanindan
yararlanmaktadir.

-

EKONOMI

2022 yilinda 40 kres
ogrencisine atik yonetimi

M egitimi verilmistir.

Atil durumda olan 120 kg
ekmek ayri toplanarak
kedi-kopek mamasina
donusturulmustur.

Toplumsal cinsiyet
esitligi egitimlerimizle
farkindalik olugsturmaya
devam edilmektedir.

N

Ayri toplanan elektronik
atiklar ‘Otizm igin E-Atik*
projesine hibe edilmisgtir.

Koy okullarina yardim
projesi gerceklesmektedir.
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DILEK SIKAYET . CALISAN MEMNUNIYETI

" Dilek-Sikayet istanbul 80%

Istanbul Malatyal | 61%

Malatya 2
Malatya3 | ggo,

Malatya 3

15
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€ AKADEMI

@ Fetih Akademi 2017 yiinda kuruldugu
giinden itibaren modern ve konforlu
caisma ortamiyla calisanlarina bir
birinden farki  mesleki gelisim,
performans yonetimi, kisisel gelisim vb.
konular hakkinda keyifli bir egitim
ortami saglamaktadir.

"'Fetih Akademi ‘

buinyesinde
106 i¢ Egitmen,
43 Di1g Egitmen

t bulunmaktadir. ‘

8
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SOSYAL

CEVRE EKONOMi

Firma Disi Egitim B Firma ici Egitim

Toplam planlanan egitim

Toplam egitim siiresi (saat)

Toplam egitim alan kisi sayisi

Kisi basi egitim sayisi

Egitim katilim orani %

Egitim hedefleri gerceklestirme %
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YASAL YONETMELIKLER VE UYUM

. .
| » ‘l s-
: v ! ’
v 3
§ N &
¢ ¥ |
23 Q:' i A ) A

ISTANBUL MALATYA MALATYA MALATYA
FETiH FETiH 1 FETiH 2 FETiH 3

TABi OLUNAN
YONETMELIK SAYISI 44 55 55
YASAL DENETIM
I 7
W\ yonetmeli
UYGUNLUK %100 ‘
v
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DONGUSELLIK KIMYASAL

0CS %84 OCS/RCS
3%
{ Rcs%2 SERTIFIKALI OCS/GRS
R URETIM 1%

GOTS %8

Proses ve proses digi siireclerinde kullanilan
kimyasallar % 100 REACH ve OEKO-TEX uyumludur.

Sertifikalandirilmis tekstil iirtinleri ile dogaya
duyarli bir iiretim siireci gerceklesmektedir.
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KURUMSAL

SOSYAL

CEVRE

KURUMSAL KARBON AYAK iZi

Oo,.‘ 66

Kapsam 1, Kapsam 2, Kapsam 3 dahil edilerek tiim lokasyonlar icin 2022 yili

karbon ayak izi hesabi gerceklesmistir.

T«

G\ Malatya 1 ve 3 ges santrali ile enerji tilkketimi saglanmaktadir.

(? istanbul 2021 itibariyle I-REC Sertifikali temiz ve yenilenebilir enerji kullanimi
sayesinde elektrik tiiketimine bagli karbon ayak izini sifirlamistir.
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KURUMSAL SOSYAL CEVRE EKONOMI

YESIL

FABRIKA

EPD BELGELi URUNLER

~ . FETIH TEKSTIL SAN.TIC.LTD.STI.
ENERJi VERIMLILIiGi ‘ - MALATYA 3. SUBESI

Malatya, Turkey

HAS FULFILLED THE REQUIREMENTS OF THE LEED GREEN BUILDING RATING SYSTEM CERTIFICATION ESTABLISHED
BY THE U.S. GREEN BUILDING COUNCIL AND VERIFIED BY GREEN BUSINESS CERTIFICATION INC.

LEED v4
BUILDING DESIGN AND CONSTRUCTION: NEW CONSTRUCTION AND MAJOR RENOVATIONS

GRI SU ARITIMI

YAGMUR SUYU TOPLAMA SiSTEMi

March 2023
GUNES ENERJISI MALATYA-3 FABRIKASI %ﬁ,i é“f"mf?fff

U.S. GREEN BUILDING COUNOIL & GREEN BUSINESS CERTIFICATION INC.

MALATYAILINDE ACILANILK
LEED GOLD BELGELI
FABRIKADIR.

ELEKTRIKLI SARJ ISTASYONU

iKLIME UYGUN BITKIiLER

GERI DONUSTURULMUS MALZEME

SU TASARRUFU
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KURUMSAL

SOSYAL
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A ATIK YONETIMI

EKONOMI

TEKSTIL ATIGI %53,81

2022 YILINDA
1.645.425 KG ATIK

W OLUSMUSTUR.

Tum lokasyonlarda atiklar
kaynaginda ayristirilmaktadir.

Firma biinyesinde olusan tehlikeli ve tehlikesiz
atiklari lisansli geri kazanim/dontigiim
firmalarina teslim edilmektedir.

160 ton kagidin geri doniistiiriilmesiyle
2873 adet agac¢ kurtarilmistir.
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KURUMSAL EKONOMI

TASARIM ME

2018 yilinda Sanayi Bakanligi tarafindan
onaylanan Tasarim Merkezimiz de 21 kisi yer
almaktadir. 2018’den 2022 yilina kadar 22 proje
hazirlandi. Hazirlamis oldugumuz bu projeler
dogrultusunda 5 Tasarim Tescili, 3 Faydali Model
Patenti alindi.
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Tasarim Merkezinde yapmis oldugumuz projelerin
iceriklerini calismaya baslarken oncelikle
trendleri ve giincel gelismeleri yakindan takip
ediyoruz. Siirdiiriilebilirlik ve teknik konularda
yenilikleri belirleyerek iceriklerimizi
olusturuyoruz.
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KURUMSAL SOSYAL CEVRE EKONOMI

ASARIM MERKEZI

,’H. .,

%80 5' OZONE %90 7' OZONE

COLD WINTER  craive rese

Lothl&¥ien

GAAIDRIEL

2022 yilinda, trendlerden esinlenerek 23 tema boardu
hazirladik. Kadin & Erkek &¢ocuk olarak, 1327 modelden
olusan koleksiyonlarimizi miisterilerimiz ile paylastik.

NOT WASH %40 5' OZONE %60 5' OZONE

2020 yilindan itibaren dijitallesmeyi yakindan takip
ediyoruz. 3D programlar ile birlikte koleksiyonlarimizin
dijital kimliklerini olugturmaya basladik.

2022 yili itibari ile designstudio@fetihtekstil.com olarak
sanal showroomumuzu hazirladik. Bu portal iizerinden
koleksiyonlarimizi miisterilerimiz ile siirekli paylasiyor
olacagiz.

Hazirladigimiz kolekswonlarda surduruleblllrllgl
destekleyen icerikler kullandik. Geri doniigiimden
elde edilmis kumaslar, geri doniisiimlii aksesuarlar,
dogal bitkilerden elde edilen boyamalar, dogal
kumaslar ve ozon yikama gibi dogal yikamalar ile
siirdiiriilebilir icerikler olusturduk.
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KURUMSAL SOSYAL CEVRE EKONOMI

YALIN URETIM-KAIZEN
964 ADET KAIZEN

31% . .
- 50 I1$ GUVENLIGI
D 32 ERGONOMI
G i =
3%
G oxww
Kaizen, siireclerin verimliligini
- 33 ENERJI artirarak ve ¢alisanlara isleri icin
. daha iyi aracglar saglayarak, sirketin
170 MALIYET
— daha az kaynakla daha fazlasini
39% - 47 ALAN yapmasini saglar ve boylece
isletmedeki tiim departmanlarda
. 1.CEYREK 3.CEYREK - 65 5S iretkenlik diizeylerini
artirmaktadir.
G : -
2.GEYREK 4.CEYREK .
D 38 DIGER
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KURUMSAL SOSYAL | CEVRE EKONOMi

DIJITALLESME =

INSAN KAYNAKLARI RPA
ISE ALIM YONETIMI VAPAY ZEKA
YENETENEK YONETIMI iS AKISI OTOMASYONU
PERFORMANS YONETIMI ZAMAN VE VERi YONETIMi

EGITIM VE ORGANiIZASYONEL GELISIM
KARIYER PLANLAMA

@)
AN

@)
=l

ERP QDMS ANALITIK
TEDARIK YONETIMI KALITE YONETIM SISTEMi :
. S PLANLAMA VE ANALIZ
DEPARTMANLAR ARASI VERI BiLGI GUVENLIGI T~
AKTARIMI ENTEGRE YONETIM SISTEMI >
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KURUMSAL

SOSYAL

2023 HEDEFLER

IS BiRLIK

TEDARIK ZiNCiRi YONETIMi

EGITIMLER VE GELISIM
YONETIMI

CEVRE

CEVRESEL SURDURULEBILIRLIK

EKONOMI

IKLiM DEGISIKLIGI ILE
MUCADELE

17 AMAGLARIGIN

INSANA YAKISIRIS ESITSIZLIKLERIN
ORTAKLIKLAR B VEEKONOMIKBOYOME 1

AZALTILMASI

-
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Sivil toplum kuruluslariyla 2
Wproje gerceklestirmek.

Kadin guiclendirmesi olarak 2
proje gerceklestirmek.

Belediyelerle isbirligi yaparak
2 proje gerceklestirmek

16 BARIS, ADALET VE 1 ESITSIZUKLERIN

INSANAYAKISRIS AMAGLARIGIN
GOCLUKURUMLAR AZALTILMASI B VEEKONOMIKBOYOME 17
L4

ORTAKLIKLAR

Y| |d|®

Onayli dis iiretimlerde cevresel ve sosyal
uygunluk hakkinda egitim vermek.

Onayli tedarikgileri I-REC sertifikasi
siirecine dahil etmek

Asama -2 'de sirdiiriilebilirlik
degerlendirmeleri yapmak

Toplumsal cinsiyet esitligi egitimini

onayli tedarik zincirinde gerceklestirmek
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Cevre ve Siirdiiriilebilirlik egitimlerini
sinava tabi tutmak ve odiillendirme
sistemine gecis yapmak

Cevre yonetimi kapsaminda atik
yonetimi konusunda ¢aliganlarin %85
‘ine egitim vermek

Cevresel siirdiiriilebilirlik egitim saatini
%10 arttirma

2023 yilinda 30 kadina kadinin
giiclenmesi konusunda egitim vermek.
(Kigisel Gelisim ve Kariyer Gelistirme)

ASAMA-2’de %30 HIGG INDEX 0z-
degerlendirmesi ve dogrulamasini
gerceklestirmek.

Su tiiketimini 2022 yilina kiyasla %1
azaltmak

Dogalgaz tiiketimini 2022 yilina kiyasla
%2 azaltmak

4

Enerji verimliligi calismalari

gerceklestirmek

Kurumsal karbon ayak izini
2025 yilina kadar 2022 yilina

kiyasla %3 azaltmak
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Fetih Tekstil Kurumsal Stuirduriilebilirlik Biilteni’nin amaci; gerek kurum biinyesinde gerekse diger paydaslarla yapilan siirdiiriilebilirlik
calismalariniilgililerle paylasmaktir.

Soz konusu biiltendeki verilerin olciilebilenleri somut, olciilemeyenleri ise yaklasik olarak degerlendirilmis ve belirtilmistir. Paydaslarin talepleri
halinde dogrulama yapilabilir.

Ozgiin bir calisma olan Fetih Tekstil Kurumsal Siirdiiriilebilirlik Biilteni her takvim yili icin hazirlanip ilgilerle paylasilacaktir.

Fetih Tekstil Malatya Fabrika -3

Fetih Tekstil Merkez Fetih Tekstil istanbul Fabrika Fetih Tekstil Malatya-Fabrika 1 Fetih Tekstil Malatya Fabrika -2
" ' o - - - . . b . 2. Organize Sanayii Bolgesi, 2. Cd. No: 43, 44900
Mahmutbey Mahallesi 2661. Mahmutbey Mahallesi Tasocagi Caddesi 2. Organize Sanayii Bolgesi, 2. Cd. No: 30, 44900 2. Organize Sanayii Bolgesi, 2. Cd. No: 39/1, 44900 Yesilyurt/Malatya -Tiirkiye
Sokak No:5 34217 istanbul — Tiirkiye Sokak No:5/2, 34217 istanbul-Tiirkiye Yesilyurt/Malatya - Tiirkiye Yesilyurt/Malatya -Tiirkiye
Tel: +90 422 244 01 85
Tel:+90 212 446 39 53 Tel:+90 212 446 39 53 Tel: +90 422 244 01 85 Tel: +90 422 244 01 85 Fax: +90 422 244 04 35
Fax: +90 212 446 39 52 Fax:+90 212 446 39 52 Fax: +90 422 244 04 35 Fax: +90 422 244 04 35 :
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tel:+902124463953
tel:+902124463952
tel:+902124463953
tel:+902124463952
tel:+904222440185
tel:+904222440435
tel:+904222440185
tel:+904222440435
tel:+904222440185
tel:+904222440435

	Slide 1 
	Slide 2 
	Slide 3 
	Slide 4 
	Slide 5 
	Slide 6 
	Slide 7 
	Slide 8 
	Slide 9 
	Slide 10 
	Slide 11 
	Slide 12 
	Slide 13 
	Slide 14 
	Slide 15 
	Slide 16 
	Slide 17 
	Slide 18 
	Slide 19 
	Slide 20 
	Slide 21 
	Slide 22 
	Slide 23 
	Slide 24 
	Slide 25 
	Slide 26 
	Slide 27 
	Slide 28 
	Slide 29 
	Slide 30 
	Slide 31 
	Slide 32 

